Lty

Zmluva o poskytovani sluZieb
uzavretd podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’;

Obchodné meno: Kysucka nemocniea s poliklinikou Cadea
Sidlo: Palarikova 2311, 022 16 Cadca

ICO: 17 335 469

DIC: 2020552083

IC DPH: SK2020552083

Statutarny orgén: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel’
Bankové spojenie: [ -

IBAN:

(dalej len ako ..poskytovatel™)

a

Objednsivatel’:

Obchodné meno: Balsam s.r.o,

Sidlo: Slovenska 5; 085 01 Bardejov

ICO: 36488925

DIC: 2021757672

IC DPH: SK2021757672

Registricia: zapisany v Obchodnom registri Okresného siidu Presov, oddiel: Sro,
vliozka & 14467/P

Statutarny organ: PhDr. Emilia Mihokova, PhD., konatel’

IBAN: .

(d'alej len ako ,.objednsvatel™)

L.
Uvodné ustanovenia

Poskytovatel' je drzitefom povolenia na poskytovanie zdravotnej starostlivosti/licencie na vykon
samostatnej zdravotnickej praxe (d'alej len ako .,povolenie* alebo _ licencia®) vydaného Zilinskym
samospravnym krajom diia 18.02.2021 pod &islom 04440/2021/0Z-54.

Objednavatel je drzitefom opravnenia na vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby podla zakona
€. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci vydaného dia 15.10.2007 pod Eislom
OPPL-8110/2007-0j Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky.

II.
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskytovatel’ zaviizuje poskytovat’ pre objednéavatel'a sluzby t. j. za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve poskytovat’ zdravotnii starostlivost’ osobam, ktoré uréi objednavatel
a odovzdat’ objednavatelovi pisomni informaciu o vysledku poskytnutia zdravotnej starostlivosti
Jednotlivym osobam vo forme pisomného protokolu, Poskytovanim zdravotnej starostlivosti sa
rozumie vykonanie tikonov, ktoré si uvedené v prilohe &. 1, ktord tvori nedelitel'nti stdast tejto
zmluvy (d'alej len ako ,.Priloha & 1)

Objednavatel' sa zaviizuje za poskytnutie zdravotnej starostlivosti zaplatit poskytovateFovi
za podmienok dohodnutych v tejto zmluve odmenu podl'a &lanku IV. tejto zmluvy.
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III.
Priva a povinnosti zmluvnych strin

Poskytovatel sa zaviizuje na poziadanie objednévatel’a za podmienok uvedenych v tejto zmluve:

a) Poskytovat' osobdm zdravotnii starostlivost v silade so vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi, pri zachovani odbornej starostlivosti, etickych a mordlnych
principov a vieobecnych terapeutickych a diagnostickych postupov platnych na dzemi
Slovenskej republiky;

b) riadne a vias viest' zdravotni dokumentéciu a odovzdévat objednavatelovi informécie
v dohodnutom rozsahu v siilade s ustanoveniami zékona &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbdch savisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a v salade so stvisiacimi
véeobecne zéviiznymi pravnymi predpismi;

c) Postupovat’ pri plneni zaviizkov podl'a tejto zmluvy podla pokynov objednavatela;

Poskytovatel' sa zaviizuje poskytnit' zdravotni starostlivost v mieste prevadzkovania
zdravotnickeho zariadenia poskytovatela.

V pripade, Ze poskytovatel z akychkolvek dévodov nie Je schopny poskytnit zdravotna
starostlivost’ v pozadovanom termine, je povinny neodkladne 0 tejto skutoénosti informovat’
objednévatela s uvedenim navrhovaného nahradného terminu. V takomto pripade bude zdravotna
starostlivost’ poskytnutd v nihradnom termine ozniamenom poskytovatelom, ibaze sa strany
v jednotlivom pripade dohodnt inak. Za kazdych okolnosti sa viak strany zaviizuji poskytnir’ si
navzdjom vsetku stcinnost, ktor mozno rozumne pozadovat sohladom na skutoény stav
avyvinit' vietko potrebné dsilie na to, aby zdravotna starostlivost mohla byt poskytnuta
v objednavatefom pozadovanom termine alebo v nahradnom termine. Ustanovenia tohto bodu
platia primerane aj pre miesto poskytnutia zdravotnej starostlivosti.

Poskytovatel' sa zaviizuje. Ze objednanii =zdravotnii  starostlivost poskytne v shlade
s najaktualnejsimi poznatkami lekarskej vedy, v salade s prislusnymi vicobecne ZaAviznymi
pravnymi predpismi z oblasti zdravotnej starostlivosti a s pouZitim najvhodnejich technickych
prostriedkov a v siilade s touto zmluvou.

Poskytovatel' po vykonani lekarskej prehliadky vo vzfahu k prici o vhodnosti zaradenia
zamestnanca do pracovnej pozicie podl'a definovaného rizika vypracuje Lekérsky posudok o
zdravotnej sposobilosti na pracu podl'a Prilohy &. 2 tejto zmluvy. Lekarsky posudok o zdravotnej
spdsobilosti na pracu sa zaviizuje oznamit’ pisomne Objednévatel'ovi najneskér do 5 kalenddrnych
dni od vykonania lekérskej prehliadky. Vzdy po absolvovani lekarskej prehliadky vyda
Poskytovatel’ zamestnancovi klienta Objednévatel'a lekdrsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na
pracu podla Prilohy €. 2 tejto zmluvy. Lekéarsky posudok o zdravotnej spasobilosti na pracu v
pisomnej forme, v siilade so zik. &. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, obdrzi zamestnanec
Objednavatela, ktory sa podrobil uréenej lekirskej prehliadke. Poskytovatel’ sa zaviizuje vydat
zamestnancovi Objednavatel’a, ktory je zaradeny do pracovnej pozicie vodié po absolvovani
lekarskej prehliadky Doklad o zdravotnej sposobilosti vodiéa.

Lekarske posudky o zdravotnej spdsobilosti na pricu v pisomnej forme zadle
Poskytovatel’ Objednéavatelovi na adresu jeho sidla v zalepenej Poskytovatelom opeéiatkovanej
obalke vZdy raz mesatne spolu s faktirou za fakturovane obdobie (prisluiny kalendirny mesiac).

V)
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V pripade, ak sa vykonanou lekérskou prehliadkou preukdze, Ze niektory zamestnanec je zdravotne
nesposobily na pracu, Poskytovatel je povinny e-mailovou spréavou informovat’ Objednavatel’a o
tejto skutodnosti, a to do 24 hod. po uskutoéneni lekarskej prehliadky.

V pripade, ak sa vykonanou lekdrskou prehliadkou preukédZe, Ze niektory zamestnanec ma
obmedzeni zdravotnii nespésobilost’ na pracu, Poskytovatel' je povinny e-mailovou spravou
informovat’ Objednévatel'a o tejto skuto&nosti, a to do 24 hod. po uskutoéneni lekarskej prehliadky.

Objednavatel’ je oprévneny sa prostrednictvom e-mailu alebo telefonicky  informovat’
u Poskytovatela o Glasti, resp. neiiéasti zamestnanca Objedndvatela na objednanej lekdrskej
prehliadke. '

Poskytovatel' sa bude pri vykone svojej innosti dostivar do styku s informéciami stvisiacimi
s podnikanim objednavatela a jeho klientov. Poskytovatel sa zaviizuje zachovavat' o predmetnych
informaciach ml¢anlivost’, a to aj po skongeni vztahu, zaloZeného touto zmluvou.

Poskytovatel’ je povinny nespristupfiovat’ dokumenty objednavatela alebo jeho klientov tretim
osobam s vynimkou o0sob, ktoré tieto dokumenty potrebuji pre vykon svojej ¢innosti. Poskytovatel’
Je po ukonéeni povinny vietky dokumenty, ktoré mu boli zverené objednavatel'ovi vritit najneskor
dva dni pred skontenim prévneho vzt'ahu, zalozeného touto zmluvou s vynimkou zdravotnej
dokumentdcie pacientov, ktorii je poskytovatel povinny uchovivat vsilade so vieobecne
zdvdznymi pravnymi predpismi.

. Poskytovatel' je povinny najmenej dva mesiace vopred pisomne informovat objednavatela

o zamere poziadal’ organ prisludny na vydanie povolenia/licencie o dotasné pozastavenie alebo
0 zrudenie povolenia/licencie a nasledne aj neodkladne informovaf’ objednévatela o skutotnom
podani Ziadosti.

Poskytovatel je povinny k faktire podl'a &lanku IV tejto zmluvy pripojit menny zoznam a Lekarske
posudky o zdravotnej spdsobilosti na vykon konkrétnej Cinnosti osob, ktorym zdravotnii
starostlivost’ poskytol na zaklade tejto zmluvy, a za ktori fakturuje objednavateFovi odmenu podla
Clanku 1V. tejto zmluvy. Objedndvatel' je povinny zaslat’ bezodkladne po uzavreti tejto zmluvy
menny zoznam o0séb na vykonanie vySetrenia (lekdrskej prehliadky) a nasledne jeho zmeny pre
uréenie harmonogramu prehliadok.

IV,
Odmena

Strany sa dohodli, Ze za poskytnutie zdravotne] starostlivosti podla tejto zmluvy je objednavatel
povinny zaplatit' poskytovatelovi odmenu vo vy3ke uvedenej v Prilohe &. 1 tejto zmluvy. Cena
uvedena v Prilohe &. 1 tejto zmluvy pri jednotlivych ikonoch je cenou za poskytnutie tkonu
zdravotnej starostlivosti jednej osobe. Celkova odmena poskytovatel'a bude uréend ako stéin poétu
0s0b, ktorym poskytovatel” poskytol zdravotni starostlivost’ a ceny za jednotlivé dkony podra
Prilohy &.1.

Odmena podl'a bodu 1 tohto Eldnku je splatnd mesaéne pozadu na ziklade faktary riadne vystavenej
poskytovatefom a dorucenej objednavatelovi. Poskytovatel' vystavi faktiru objednavatelovi
mesaéne, najneskdr do 135, dita kalenddrneho mesiaca nasledujiiceho po prislusnom ziétovacom
obdobi. Faktira podla tohto bodu bude splatnd do 30 (tridsiatich) dni odo diia jej dorucenia
objednavatelovi, a to prevodom na Géet poskytovatela.



Pokial' poskytovatel' porusi povinnost' podFa éléanku 111 bod 8 tejto zmluvy, objednivatel’ nie je
povinny zaplatit’ fakturovanii odmenu, ale je opravneny vratit' poskytovatel'ovi faktiru na opravu
alalebo vyzvat’ poskytovatela na doplnenie chybajucich dokladov. Do ¢asu, kedy poskytovatel
doruti objednavatelovi opraventi faktiru a/alebo doplni chybajice doklady, objednavatel’ nie je
v omeskani so zaplatenim fakturovanej odmeny. Odo diia doruéenia opravenej faktary a/alebo

doplnenia chybajicich dokladov (&lanok 111 bod 8) plynie pre objednavatel'a nova lehota splatnosti
faktiiry.

V.
Spolocné a zdveredné ustanovenia

Téato zmluva je uzavretd na dobu neuréit a nadobitida platnost a G¢innost’ dfiom podpisu zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je mozné zrusit:

a) pisomnou vypoved'ou aj bez udania dévodu doruéenou druhej zmluvnej strane; vypovedna doba
je 2Zmesalna azadina plynditf prvym diiom kalendémeho mesiaca nasledujiceho po dni
dorucenia vypovede,

b) dohodou zmluvnych strén v pisomnej forme,

) pisomnym odstipenim od zmluvy v pripade podstatného porudenia tejto  zmluvy
poskytovatel'om.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povaZuje najmii:

a) opakovane neposkytnutie potrebnej sti¢innosti podra éléanku I11 bod 3 tejto zmluvy,

b) porusenie povinnosti poskytovatela podl'a élanku IT1 bod 4. 5 alebo 6 tejto zmluvy,

¢) zavazné porudenie vieobecne ziviiznych pravnych predpisov z oblasti zdravotnej starostlivosti,
bezpeénosti a ochrany zdravia pri prici, poZiarnej ochrany a hygieny.

Zmluyné strany sa dohodli, e vietky skutoénosti, tdaje, informacie, podklady a pod., ktoré si
akoukol'vek formou poskytnii v sivislosti s touto zmluvou sa povaZujii za obchodné tajomstvo
a strany s povinné zachovévat' vo vztahu K tretim osobam mléanlivost o vietkych takychto
skutocnostiach, idajoch, informaciach, podkladoch a pod.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdd zo zmluvnych strén obdrzi jeden.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tato zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli,
nemaji proti nému Ziadne namietky na znak &oho pripojili svoje podpisy.

O A, diia ﬂfﬂsﬁw V Bardejove, diia J“‘}EG‘,‘L
Za poskytovatela: Za objednavatela:
Ing. Martm‘:}enteld, MBA PhDr. Emilia Mihokova, PhD.
riaditel’ konatel’
KNsP Cadca Balsam, s.r.0.
D/
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Priloha ¢, 1

Zakladna lekirska prehliadka vieobecnym
lekirom vritane vySetrenia moéu chemicky a
laboratérne vySetrenie krvi a moéu

25.00 EUR/ 1 osoba (dvadsat’pit eur)

EKG

5,00 EUR / 1 osoba (pt eur)

SPOLU

30,00 €




Priloha &. 2

Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pricu pre kategoriu priace 1a2a
Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pricu pre kategoriu price 3a 4



Pracovni zdravotné sluzba - Balsam, s.r.o., 085 01 Bardejov, Slovenska 5, IG0: 36 488 925

LEKARSKY POSUDOK O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU

LEvidenEné Cislo posudku

|

vydany podfa § 30f ods.(2) zikona & 355/2007 Z. 2. 0 ochrane, podpore & rozvofi verejného zdravia a o zmene a doplneni nigktorych zakonow v zneni
naskordich predpizov

1. UDAJE O ZAMESTNAVATELOVI:

Obchodné meno, pravna forma:

Sidlo spoloénosti:

ICO:

2. UDAJE O ZAMESTNANCOVI:

Meno a priezvisko zamestnanca:

Datum narodenia:

Trvaly pabyt:

Osobné Gislo:*)

Pracoviska:

Profesia - pracovné zaradenie -
sudzovana praca

Druh lekarske] prehliadky:*)

[ vstupna

O periodicka 0T wystupna

ako Sest mesiacoy

L1 mimoriadna

[ preventivna u zamestnancov, kiori nevykonavali pracu zo zdravotnych dovodov viac

3. FAKTORY PRACE A PRACOVNEHO PROSTREDIA A KATEGORIA PRACE PRE JEDNOTLIVE FAKTORY:

| Faktor pracovného prostredia Kategoria prace | Faktor pracovného prostredia Kategéria prace
hluk . zataz chladom 2 ]
vibracie chemicky faktor -
ionizujlice arenie - karcinogénny a mutagénny faktor -
elekiromagnetické pole - biologicky faktor -
ultrafialové Ziarenie - fyzicka zafaZ -
infradervené Ziarenie - psychicka pracovna zata?
laserové Ziarenie zviyseny Hak vaduchu
zatai teplom .

4. PRACA PODLA OSOBITNYCH PREDPISOV:

Prace podl'a osobitnych predpisov Oznacenie prace Prace podfa osobitnych predplsov Qznadenie prace

préca so zobrazovacimi jednotkami - obsluha molorovich vozikoy -
praca s bremenami viazanie bremien
praca v nocl - - =

praca vo vyEkach - .

| Zvaranie - 2

vedenie motorovych vozidiel **

**) dopiéte skupinu[1]- AM, A1, A2, &, B1, B, BE a T alebo skupina [2] -

5, ZAVER:

a) Spdsobily na vykon posudzovane] prace*)

C1,C1E, C, CE, 0, ME, Da DE

b) Spésobily na vykon posudzovane] prace s doéasnym obmedzenim*)

( uviesf pracovné operacle, kioré nemiie vykondvat alebo zdraviu Skodlivé faktory préce a pracovného prostredia, korym nemiaze byt vystaveny a Gasové obmedzenie)
c) Dihodobo nespdsobily na vykon posudzovanej prace*)

-------------------------

*IMehodiace sa preiarknite

................................................................

aodiatok patisty 5 wedenim Speciaizacie lekira a podpis lekara vykondvaiceho

lekirsku praventivnu prenbadky vo vefahu & pric

1/2 X



VYPLNI ZAMESTNANEC

Prehlasujem, Ze som nezamizal/a Ziadne skutoénosti ovplyviiujiice vysledok lekarskej prehliadky, nie som si vedomy/a, 7e
mam stav, poruchu alebo ochorenie, ktoré by negativne ovplyviovali alebo vylutovali moju zdravotnd spbsobilost na vijkon
prace. V pripade, Ze zistim zdravotné fazkosti v stvislosti s vykonom prace, zavazujem sa tito skutoinost neodkladne
ohlasit priamemu nadriadenému. Ak sa domnievam, e postdenie mojej zdravoine] spdsobilosti na pracu je nespravne,
mézem pisomne poZiada o preskimanie posudku u poskytovatela zdravolnej starostlivosti, ktory posudok vydal.

Zaroveri suhlasim so spracovanim poskytnutjch osobnjch udajov v zmysle zakona NR SR & 189/2018 Z. z. o ochrane
osobnych ddajov v zneni neskorgich predpisov.

podpis zamesinanca

Poucenie:

Ak sa osoba domnieva, Ze rozhodnutie odetrujliceho zdravotnickeho pracovnika v sivislosti so zdravotnou sposobilostou na
vykon prace v hore uvedenom pracovnom zaradeni je nespravne, ma pravo poziadat poskytovatela zdravoine] starostlivosti
o napravu podfa §17 ods. 1 zakona NR SR ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbéch stvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostiivosti a o zmene a doplneni nieklorjch zakonov v znenl neskorsich predpisov. Zamestnanec vykonavajlci
epidemiologicky zavaine Cinnosti je v pripade nakazenia sa infekénou chorobou povinny okaméite, ako sa o dangj skutognosti
dozvie, informovat o tejlo skutognosti svojho oSefrujiceho lekara, kiory posudok vystavil @ zamestnavatela, u ktorého
vykonava epidemiologicky zavainé tinnost.

2/2
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Pracovna zdravotna sluzba - Balsam, s.r.o., 085 01 Bardejov, Slovenska 5, ICO: 36 488 925

|_Evi denéné gislo posudku '

LEKARSKY POSUDOK O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU
vydany podfa § 304 ods.(2) zakona &, 3552007 Z. 2. 0 ochrane, podpore & rozvojl verejného zdravia a o zrmene a doplneni migktorych zakonov v zneni

neskorSich predpisoy
5. UDAJE O ZAMESTNAVATELOVI:
Obchodné meno, pravna forma: |
Sidlo spoloénosti;
IEC:
6. UDAJE O ZAMESTNANCOVI:
Meno a priezvisko zamestnanca;
Datum narodenia;
Trvaly pobyt: ]
Osobné &islo:®)
Pracovisko:
Profesia - pracovné zaradenie -
posudzovana praca
[ vstupna [ periodicka O vystupna [ mimoriadna
Oruh lekarskej prehliadky:™) ! preventivna u zamesinancov, ktori nevykonavali précu zo zdravoinych dévodov viac
Bko Sest mesiacov
7. FAKTORY PRACE A PRACOVNEHO PROSTREDIA A KATEGORIA PRACE PRE JEDNOTLIVE FAKTORY:
Faktor pracovného prostredia Kategéria prace | Faktor pracovného prostredia Kategoria prace
hiuk - zataZ chladom -
vibracie - chemicky faktor -
ionizujlce Ziarenie - karcinogénny a mutagénny faktor -
elektromagnetické pole biologicky faktor
ultrafialové Zarenie fyzicka zatad
infradervené Ziarenie psychicka pracovna zata?
laserové Farenie 2vieny tiak vzduchu
zataz teplom -
8. PRACA PODLA OSOBITNYCH PREDPISOV:
Prace podl'a osobitnych predpisov Oznatenie prace Préce podFa osobitnych predpisov Oznadenie price
préaca so zobrazovacimi jednotkami - obsluha motorovych vozikov -
praca s bremenami - viazanie bremien
praca v noci 5 -
praca vo vyskach
Zvaranie - -
vedenie motorovyeh vozidiel * - -

**) doplste skupinu[1]- AM, A1, AZ, A, B1, B

5. ZAVER:

a) Spbsoblly na viykon posudzovanej price®)

, BE a T alebo skupina | 2|- G1, C1E, G, CE, D1, D'E, D a DE

b) Spdsobily na vykon posudzovanej prace s doéasnym obmedzenim®)

{ Lviest pracovné operacie, kioré nembe vykanaval akebo zdraviu $kodive faktory price a pracovného prostredia, korym nemdde byt vystaveny a Gasove obmedzenie)

¢) Dihodobo nespésobily na vykon posudzovanej prace®)

odiatok peciatky s uvedenim Specializacie lekara
& podpis kekara vykonavajiceho dohlad nad vykonom
lakarske| praventivie] prehliadky vo vetahu k pracis)

Déatum:

odtiadok peciatky s uvedenim Specializacie lekara
a podpés kekara vywkondvajlioeho kekarsky
preventiviw prehliadku vo vetahu k prac

“INehodiace sa prediarknite

1/2 %



VYPLNI ZAMESTNANEC

Prehlasujem, Ze som nezamizal/a Ziadne skutonosii ovplyviujlce vysledok lekarskej prehliadky, nie som si vedomy/a, 2e
mam stav, poruchu alebo ochorenie, kloré by negativne ovplyviiovali alebo vylugovali moju zdravoind spbsobilost na vikon
prace. \ pripade, 3o zistim zdravotné fakosti v sivislost s vykonom prace, zavizujem sa tito skutotnost neodkladne
ohlasit priamemu nadriadenému. Ak sa domnievam, e postdenie mojej zdravoinej spdsobilosti na pracu je nespravne,
mbzem pisomne poZiadat o preskimanie posudku u poskytovatela zdravotne] starostlivosti, ktory posudok vydal.

Zaroveri sUhlasim so spracovanim poskytnutjch osobnych Gdajov v zmysle zakona NR SR ¢&. 189/2018 Z. z. o ochrane
osobnych (dajov v zneni neskorsich predpisov.

podpis zamasinanca

Poutenie:

Ak sa osoba domnieva, Ze rozhodnutie odetrujiceho zdravotnickeho pracovnika v sivislosti so zdravotnou sphsobilostou na
vifkon prace v hore uvedenom pracovnom zaradeni je nespravne, ma prave poZiadaf poskytovatela zdravotne] starostlivosti
0 napravu podfa §17 ods. 1 zakona NR SR &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZbach sivisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostiivosti a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Zamestnanec vykonavajlci
epidemiologicky zavaine ¢innosti je v pripade nakazenia sa infekénou chorobou povinny okamdite, ako sa o dangj skutodnosti
dozvie, informovat o fejto skutoénosti svojho oSetrujiiceho lekara, ktory posudok vystavil a zamestnavatela, u ktorého
vykonava epidemiologicky zavazné &innosti,
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